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INFORMACIÓN PERSONAL, TÍTULOS ACADÉMICOS Y EXPERIEN CIA 
PROFESIONAL 

IINNFFOORRMMAACCIIÓÓNN  
PPEERRSSOONNAALL    
 
 

 

 
 
Nombre y apellidos: Alberto Díaz Ayude  
Fecha de nacimiento: 13-03-1980 
Lugar de nacimiento: A Coruña 
Domicilio: A Coruña  
Teléfono: 651345247 
E-mail: alberto.diaz@udc.es / adayude@hotmail.com   
 

TTÍÍTTUULLOOSS  
AACCAADDÉÉMMIICCOOSS  

 

 
- 2016 
Postgrado de Experto en Responsabilidad e 
Innovación Social  de la Cátedra INDITEX-UDC de 
Responsabilidad Social. Universidade da Coruña (UDC), 
A Coruña. 
 
- 2009/2010 
Postgrado de Máster en Psicología Aplicada  en la 
especialidad de Psicología de la Salud. Universidade da 
Coruña (UDC), A Coruña. 
 
- 2008/2010 
Postgrado de Máster en Psicopatología y Salud . 
Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED), 
Madrid. 

 
- 2008/2009 
Postgrado de Máster en Prevención de Riesgos 
Laborales  en las especialidades de Seguridad en el 
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y 
Psicosociología Aplicada. Universidad de Barcelona y 
Centro de Iniciativas Profesionales (CIP Formación), A 
Coruña. 
 
- 2004/2005  
Postgrado de Experto en Dirección de Recursos 
Humanos en Empresas, Organizaciones e 
Instituciones  en la especialidad de Dirección y Gestión 
de Proyectos. Universidade da Coruña (UDC), A 
Coruña. 
 
- 1999/2004  
Licenciatura de Psicopedagogía . Universidade da 
Coruña (UDC), A Coruña. 
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EEXXPPEERRIIEENNCCIIAA  
PPRROOFFEESSIIOONNAALL  

 

 
 

- 2014 / 2017  
Grupo de Investigación Persona-Ambiente, Laboratorio 
de Psicología Social, Universidade da Coruña -A 
Coruña-. Puesto: Investigador. 
 

- 2012 / 2014  
Departamento de Recursos Humanos, 
Teleperformance España -A Coruña-. Puesto: 
Técnico de Recursos Humanos.     

 
- 2011 / 2012  

Departamento de Recursos Humanos, Serco 
Selecciones  -A Coruña-. Puesto: Técnico de Recursos 
Humanos.  
 

- 2010   
Departamento de Formación, Stafford Rhodes Group  
-Portsmouth, Reino Unido-. Puesto: Técnico de 
Formación. 

 
- 2007 / 2010  

Departamento de Recursos Humanos, Mantelnor 
Outsourcing -A Coruña-. Puesto: Responsable de 
Servicios.  

 
- 2006 / 2007  

Departamento de Formación, Estudios de Formación 
y Apoyo Empresarial (EFAE)  -Madrid-. Puesto: 
Formador de Recursos Humanos. 

 
- 2005 / 2006  

Departamento de Caballero (Área de Compras), 
GRUPO CARAMELO -A Coruña-. Puesto: Técnico de 
Compras.   
 

- 2003 / 2004  
Departamento de Organización y Desarrollo (Unidad 
de Gestión de Recursos), REPSOL YPF -A Coruña- 
(Prácticas). Puesto: Técnico de Formación. 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARÁCTER CIENTÍFICO O PRO FESIONAL 
 

Fechas Puesto Institución 

Enero-
Junio/2003 

Becario Departamento de 
Psicología -Laboratorio de 
Psicología Social- 

Universidade da Coruña 

Enero-
Junio/2004 

Becario Departamento de 
Psicología -Laboratorio de 
Psicología Social- 

Universidade da Coruña 

   

   

   

   

 
 
 

 
IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO  
 
(R= regular, B= bien, C= correctamente) 

 

Idioma Habla Comprende  Escribe 

ESPAÑOL C C C 

GALLEGO C C C 

INGLÉS C C C 

PORTUGUÉS B B B 

ITALIANO R R R 
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PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FINANCI ADOS 
 
Título del proyecto: GLAMURS - GREEN LIFESTYLES, ALTERNATIVE MODELS AND 
UPSCALING REGIONAL SUSTAINABILITY 
 
Entidad financiadora: UNION EUROPEA 
 
Entidades participantes: UNIVERSIDADE DA CORUÑA, UNIVERSITY OF BATH,  NORGES 
TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET, HELMHOLTZ-ZENTRUM FUER 
UMWELTFORSCHUNG GMBH, TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT, OTTO-VON-
GUERICKE-UNIVERSITAET MAGDEBURG, UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 
UNIROMA3, THE JAMES HUTTON INSTITUTE, STICHTING KATHOLIEKE UNIVERSITEIT 
BRABANT UNIVERSITEIT VAN TILBURG,UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA, 
SERI - NACHHALTIGKEITSFORSCHUNGS UND –KOMMUNIKATIONS. 
 
Duración, desde: 2014 hasta: 2017  
 
Investigador principal: ADINA DUMITRU  
     
Número de investigadores participantes: 11 instituciones europeas 
 
IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO: 4.995.836,00 Euros 
 
 
 
 
Título del proyecto: MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE. 
EVALUACIÓN DE LA PERCEPCIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN D E RESIDUOS PARA 
APOYO A LA TOMA DE DECISIONES 
 
Entidad financiadora: UNION EUROPEA-FEDER Y XUNTA DE GALICIA 
 
Entidades participantes: UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA y 
UNIVERSIDADE DA CORUÑA. 
 
Duración, desde: 2002 hasta: 2005 (Colaboración durante el período Enero - Mayo 2004 
como beneficiario de la Beca de Colaboración con el Departamento de Psicología de la 
UDC) 
 
Investigador principal: RICARDO GARCÍA MIRA  
     
Número de investigadores participantes: 7 
 
IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO: 21.600,00 Euros 
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PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS Y SYMPOSIA 
Comunicaciones  
 
 

2014 
 
Autor: DÍAZ-AYUDE, A.  
 
Título: "PERCEPCIÓN DE RIESGO EN EL ENTORNO DE TRABAJO: RIE SGO 
PSICOSOCIAL Y AMBIENTAL Y SU RELACIÓN CON LA SATISF ACCIÓN LABORAL”  
 
Tipo de participación: COMUNICACIÓN DE SEMINARIO 
 
Seminario: UNIVERSIDADES EN TRANSICIÓN HACIA LA SOSTENIBILIDAD: DE LA 
INVESTIGACIÓN A LA POLÍTICA PRÁCTICA. DIÁLOGO ABIERTO ENTRE LA 
INVESTIGACIÓN Y LAS UNIVERSIDADES PARA REFORZAR LA EFICACIA  DE LAS 
POLÍTICAS AMBIENTALES. 
 
Lugar de celebración: A CORUÑA (ESPAÑA)                                         Fecha: 4 JUNIO 2014 
 
 
2012 
 
Autores: DÍAZ-AYUDE, A. y GARCÍA-MIRA, R.  
 
Título: "HEALTHY WORK ENVIRONMENTS: PSYCHOSOCIAL EVALUATION  IN 
ORGANIZATIONAL ENVIRONMENTS”  
 
Tipo de participación: COMUNICACIÓN DE CONGRESO 
 
Congreso: 22 INTERNATIONAL ASSOCIATION FOR PEOPLE-ENVIRONMENT STUDIES 
CONFERENCE 
 
Lugar de celebración: GLASGOW (ESCOCIA)                                 Fecha: 24-29 JUNIO 2012 
 
 
2010 
 
Autores: LAMAS GONZÁLEZ, J.R., BLANCO RIAL, M., FERNÁNDEZ LAMAS, A., ROLDÁN 
BABÍO, C., DÍAZ AYUDE, A. y PAN, I.   
 
Título: "QUE VEINTE AÑOS NO ES NADA: NUEVOS DATOS DE LA HGS HS:A EN UNA 
MUESTRA ESPAÑOLA”  
 
Tipo de participación: COMUNICACIÓN DE SIMPOSIO 
 
Congreso: VII CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGÍA 
 
Lugar de celebración: OVIEDO (ESPAÑA)                                       Fecha: 20-24 JULIO 2010 
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2004 
 
Autores: GARCÍA MIRA, R.; REAL, J.E.; LOSADA OTERO, M.D. y BLANCO MARTÍNEZ, G. 
 
Título: EVALUACIÓN DEL IMPACTO PSICOSOCIAL DEL DESASTRE DEL  PRESTIGE. 
PERCEPCIÓN SOCIAL DE LA TRAGEDIA EN LAS ÁREAS AFECT ADAS  
 
Tipo de participación: COMUNICACIÓN (Colaboración durante el período Enero - Mayo 2003 
como beneficiario de la Beca de Colaboración con el Departamento de Psicología de la 
UDC) 
 
Congreso: IV CONFERENCIA INTERNACIONAL DE PSICOLOGÍA DE LA SALUD 
 
Publicación: PROCEEDINGS PSICOSALUD-2004 (CD-ROM) 
 
Lugar de celebración: LA HABANA (CUBA)                           Fecha: 15-19 NOVIEMBRE 2004 
 
 
 
 
OTROS MÉRITOS 

 
 
OTROS PROYECTOS: 
 
Título del proyecto: ORGANIZACIONES SALUDABLES Y PERCEPCIÓN SOCIAL: 
EVALUACIÓN DEL IMPACTO PSICOSOCIAL DE LAS CONDICION ES LABORALES DEL 
PAS DE LA UNIVERSIDAD DE A CORUÑA (PROYECTO FINAL M ÁSTER OFICIAL DE 
PSICOLOGÍA APLICADA UNIVERSIDADE DA CORUÑA) 
 
Entidades participantes: UNIVERSIDADE DA CORUÑA. 
 
Duración,  desde: 2010 hasta: 2010 
 
Investigador principal: ALBERTO DÍAZ AYUDE 
      
Número de investigadores participantes: 2 
 
 
 
OTROS TITULOS / CURSOS: 
 
2016 
Curso de Investigación Cualitativa y Análisis de Datos . AIDIPE, A Coruña.  
 
Curso de Acreditación en el uso del compeTEA . TEA Ediciones, Madrid. 
 
 
2015 
Curso de Back-casting training . Universidade da Coruña y Technische Universiteit Delft, A 
Coruña.  
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2013 
Postgrado de Formación E-Learning , Universidad Antonio de Nebrija, Madrid.  
 
 
2012 
Postgrado de Formación en Igualdad de Género . Universidad Antonio de Nebrija, Madrid. 
 
 
2010  
Curso de Negotiating . Stafford Rhodes Group, Portsmouth (Reino Unido). 
 
Curso de Customer Service Management . Stafford Rhodes Group, Portsmouth (Reino 
Unido). 
 
Curso de Health and Safety in the Workplace . Stafford Rhodes Group, Portsmouth (Reino 
Unido). 
 
Seminario de I Escola de Verán en Psicoloxía Aplicada e Servicio s Sociais . Universidade 
da Coruña; organizado por el Máster en Psicología Aplicada y el Postgrado en Dependencia 
y Gestión de Servicios Sociales. 
 
 
2008   
Curso de Psicología Forense y Evaluación del Testimonio . Centro Codex de Formación 
en Psicología, Vigo. 
 
 
2007   
Curso de Evaluación e Informes en Psicología Jurídica . Centro Codex de Formación en 
Psicología, Vigo. 
 
 
2006 
Curso de Estrategias de Inserción Laboral . Universidad de Salamanca; organizado por la 
Facultad de Psicología. 
 
Curso de Habilidades Sociales . Xunta de Galicia, organizado por la Vicepresidencia de 
Igualdade e do Benestar. 
 
Curso de Manejo de Trastornos Mentales para Profesionales de  la Salud . Acreditado por 
la Consellería de Sanidad de la Xunta de Galicia y por el Sistema Nacional de Salud; Centro 
ICA de Formación. 
 
Curso sobre Miedos, fobias, pánico y rituales: los desajustes c onductuales de los 
procesos ansiógenos . Universidad de Cantabria. 
 
 
2005 
Seminario de especialización sobre Consultoría y Diagnóstico de la Empresa .  
Universidade da Coruña; organizado por la Facultad de Sociología. 
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Seminario de especialización sobre Dirección y Gestión de Proyectos . Universidade da 
Coruña; organizado por la Facultad de Sociología. 
Seminario sobre Formación de Formadores . Universidade da Coruña; organizado por la 
Facultad de Sociología. 
 
Curso sobre La Nueva Problemática Psicosocial en las Organizaci ones . Universidade da 
Coruña; organizado por la Facultad de Sociología. 
 
 
2004 
Jornadas sobre Seguridad y Salud Laboral . Organizadas por CAYPE, FEAGA y la 
Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais da Xunta de Galicia. 
 
Jornadas sobre Las Reformas Legislativas de la Ley de Prevención d e Riesgos 
Laborales y su Incidencia en la Construcción . Universidade da Coruña, organizado por la 
Escuela de Arquitectura Técnica. 
 
Jornada sobre Sistemas Integrados de Prevención, Calidad y Medio Ambiente . 
Universidade da Coruña, organizado por la dirección del Título Propio de Graduado Superior 
en Xestión da Prevención, da Calidade e do Medio ambiente. 
 
 
2003 
Seminario de Psicología Social, Problemas Sociales y Medio Ambie nte . Universidade da 
Coruña; organizado por la Facultad de Ciencias de la Educación. 
 
 
2001  
Seminario de Atención a la Diversidad en el Nuevo Milenio . Universidade da Coruña; 
organizado por el Departamento de Pedagogía y Didáctica de las CC. Experimentales de la 
Facultad de Ciencias de la Educación. 
 
 


